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i ESTATUTOS DE “CIVITFUN TOURISM, S.L. ©

TITULO |- DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DO-
MICILIO.

Articulo 1°.- Con la denominacién de CIVITFUN TOURISM,
S.L, se constituye una Sociedad de responsabilidad Limitada que ha
de regirse por los presentes Estatutos, por los preceptos del Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el gue se aprueba
el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, y Ley
25/2011 de 1° de agosto de reforma parcial de aquélla, y demas
disposiciones vigentes en la materia.

Articulo 2°.- La Sociedad tiene por objeto el desarrollo de las
actividades que se citan seguidamente de conformidad con lo previs-
to en el Real Decreto 475/2007 de 13 de abril, por el que se aprueba
la Clasificacién Nacional de Actividades Econdmicas 2009 (CNAE-
2009), debiendo consignarse como actividad principal, la citada
en primer lugar:

a) Portales Web (CNAE: 63.12).

b) Otros servicios de reservas y actividades relacionadas con
los mismos (CNAE: 79.90).

Articulo 3°.- Tales actividades podran ser realizadas por la
Sociedad, total o parcialmente, de modo indirecto, mediante la titula-
ridad de acciones o participaciones en sociedades de objeto anélogo
o idéntico.

Quedan excluidas todas aquéllas actividades para cuyo ejer-
cicio la Ley exija requisitos especiales que no queden cumplidos por
esta Sociedad.

Si alguna, algunas o todas de las actividades comprendidas
en el objeto social, fueran constitutivas de una actividad profesional,
para cuyo desempefio se requiere titulacion universitaria oficial, o
titulacién profesional para cuyo ejercicio sea necesario acreditar una
titulacion universitaria oficial, e inscripcién en el correspondiente Co-
legio Profesional, se entendera que respecto de dichas actividades
la sociedad tiene caracter de sociedad de medios o de intermedia-
cion, quedando por fanto excluidas tales actividades del ambito de




aplicacién de la Ley 2/2007 de 15 de marzo de sociedades profesio-
nales.

Asimismo, si las disposiciones legales exigiesen para el ejer-
cicio de algunas de las actividades comprendidas en el objeto social,
autorizacion administrativa, o inscripcion en Registros publicos, di-
chas actividades no podran iniciarse antes de que se hayan cumpli-
do los requisitos administrativos exigidos.

Articulo 4°- E| domicilio de la Sociedad se establece en Ia
Aguere, nimero 9, Edificio Torres de Cristal, local 1, local Dyrecto,
38005, Santa Cruz de Tenerife.

Por acuerdo de la Administracion Social podra trasladarse de-
ntro de la misma poblacion donde se halle establecido. Del mismo
modo, podran ser creadas, suprimidas o trasladadas las sucursales,
agencias o delegaciones que el desarrollo de la actividad social haga
necesarias o convenientes, tanto en territorio nacional como extran-
jero.

Articulo 5°.- La duracién de la Sociedad es indefinida, y da
comienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de su escritura
de constitucion.

TITULO I1.- CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES. -~~~
Articulo 6°.- E! capital social se fija en TRES MIL EUROS
(3.000 €), representado y dividido en TRES MIL PARTICIPACIONES
SOCIALES indivisibles y acumulables de un euro {1 €) de valor no-
minal cada una, numeradas correlativamente del nimero 1 al 3.000,
ambos inclusive.
Articulo 7°- Las participaciones representativas del capital
social no podréan incorporarse a titulos valores, ni representarse me-
diante anotaciones en cuenta ni denominarse acciones. Tampoco
podran emitirse resguardos provisionales acreditativos de la propie-
dad de las mismas.
Cada participacion social concede a su titular el derecho a
emitir un voto.
Articulo 8°.- Transmision de participaciones sociales. ------
A) Transmisidn voluntaria por actos inter-vivos, ~————----
Es libre la transmision voluntaria de participaciones sociales
qgue no lleven aparejada prestaciéon accesoria por actos inter vivos
cuando tenga lugar entre socios. También seran libres las transmi-
siones realizadas por un socio en favor de su cényuge, ascendiente
o descendiente o, en su caso, la realizada en favor de sociedades
pertenecientes al mismo grupo que la transmitente, en los términos
establecidos en el articulo 42 del Cddigo de Comercio.
Al margen de los supuestos anteriormente mencionados, la
transmision voluntaria por actos inter vivos, de las participaciones
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sociales que no lleven aparejada prestacién accesoria se regira por
lo dispuesto por el articulo 107.2 del Real Decreto Legislativo.—————

Dicho régimen sera igualmente aplicable a la transmision vo-
luntaria por actos inter-vivos del derecho de preferente suscripcion
que, en las ampliaciones de capital social, corresponda a los socios
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 304 y siguientes
del Real Decreto Legislativo, que sera ejercitable en los plazos esta-
blecidos en articulo 305 del referido texto legal.

B) Transmisién forzosa.

La transmision forzosa de participaciones sociales como con-
secuencia de cualquier procedimiento de apremio se regirg por lo
dispuesto por el articulo 109 del Real Decreto Legislativo, a cuyo
efecto la sociedad podra, en defecto de los socios, ejercer el dere-
cho de adquisicion preferente de las participaciones sociales embar-
gadas. Las participaciones adquiridas de esta forma por la Sociedad
se regiran por lo dispuesto por los articulos 140 y siguientes del Real
Decreto Legislativo.

C) Transmision mortis causa.

La adquisicién por sucesion hereditaria de participaciones so-
ciales confiere al heredero o legatario la condicién de socio, si bien
debera comunicar a la Sociedad la adquisicion hereditaria.

No obstante lo anterior, los socios sobrevivientes, tendran de-
recho a adquirir, en proporcion a su respectiva participacion si fueren
varios los interesados, las participaciones del socio fallecido para lo
que deberan abonar al contado, al adquirente hereditario, el valor de
las mismas al momento del fallecimiento, determinado conforme a lo
dispuesto por los articulo 353 y siguientes del Real Decreto Legisla-
tivo. Dicho derecho debera ser ejercido en el plazo de tres meses
desde la comunicacién a la Sociedad de la adquisicion hereditaria.

El régimen de transmision de las participaciones sociales sera
el vigente a la fecha en que el socio hubiere comunicado a la Socie-
dad su proposito de transmitir o, en su caso, en ia fecha de falieci-
miento del socio o en el de la adjudicacion judicial o administrativa. —

Las transmisiones de participaciones que no se ajusten a lo
dispuesto en la Ley o en los presentes estatutos no produciran efec-
to alguno frente a la Sociedad.

Articulo 8°.- Toda transmision de participaciones sociales asi




como la constitucién del derecho real de prenda sobre las mismas
debera constar en documento publico.

La constitucién de derechos reales diferentes del de prenda
sobre las participaciones sociales debera constar en escritura publi-
ca.

La transmision de participaciones sociales o la constitucion de
derechos reales sobre las mismas debera comunicarse por escrito a
la Sociedad para su constancia en el Libro Registro, indicando las
circunstancias personales, nacionalidad y domicilio del adquirente.
Sin cumplir este requisito no podra el socio pretender el ejercicio de
los derechos que le correspondan frente a la Sociedad. ~-~—-———-—-—-

Articulo 10°.- La Sociedad llevard un Libro Registro de So-
cios, en el que se haran constar la titularidad originaria y las sucesi-
vas transmisiones, voluntarias o forzosas, de las participaciones so-
ciales, asi como la constitucion de derechos reales y otros gravame-
nes sobre las mismas. En cada anotacion se indicara la identidad y
domicilio del titular de la participacion o del derecho o gravamen
constituido sobre aquella.

La Sociedad sélo podra rectificar el contenido del Libro si los
interesados no se hubieren opuesto a la rectificacién en el plazo de
un mes desde la notificacién fehaciente del propodsito de proceder a
la misma. Cualquier socio podra examinar el Libro Registro de So-
cios, cuya lievanza y custodia corresponde al érgano de Administra-
cion.

Los datos personales de los socios podran modificarse a su
instancia no surtiendo, entretanto no queden reflejados en dicho [i-
bro, efectos frente a la Sociedad.

El socio y los titulares de derechos reales o gravamenes so-
bre las participaciones sociales tiene derecho a obtener certificacion
de las participaciones, derechos o gravdmenes registrados a su
nombre.

Articulo 11°.- En caso de usufructo de participaciones socia-
les, la cualidad de socio reside en el nudo propietario, pero el usu-
fructuario tendra derecho, en todo caso, a los dividendos acordados
por la Sociedad durante el usufructo. En lo demas, las relaciones
entre el usufructuario y el nudo propietario y el contenido del usufruc-
to se regiran por el titulo constitutivo de éste, en su defecto, por lo
dispuesto en el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
y supletoriamente, por lo establecido en el Cédigo Civil. ————-—-——

Articulo 12°.- En caso de prenda de participaciones sociales
correspondera al propietario de las mismas el ejercicio de los dere-
chos sociales.

En caso de ejecucién de la prenda se aplicaran las reglas
previstas para el caso de transmision forzosa por el articulo 109 del
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Real Decreto Legislativo.

Articulo 13°.- En caso de copropiedad de participaciones so-
ciales o de cotitularidad sobre derechos reales sobre las mismas, los
copropietarios o cotitulares deberan designar a uno de ellos para el
ejercicio de los derechos sociales, pero del incumplimiento de las
obligaciones para con la Sociedad responderan todos solidariamen-
te. :

Articulo 14°.- En el caso de embargo de participaciones so-
ciales sera de aplicacién lo dispuesto en el articulo 132 de la Ley de
Sociedades de Capital para la prenda en cuanto sea compatible con
el régimen especifico del embargo.

_ TITULO lil.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD.

- - Seccion primera: De la Junta General.
E Articulo 15°.- La voluntad de los socios, expresada por mayo-
ria, regira la vida de la Sociedad.
La mayoria habra de formarse necesariamente en Junta Ge-

neral.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan
participado en la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la
Junta General, sin perjuicio del derecho de separacién que pueda
corresponderles de conformidad con lo dispuesto en la Ley y los
presentes estatutos. '

Es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre
los siguientes asuntos:

a) La censura de la gestion social, la aprobacion de las cuen-
tas anuales y la aplicacién del resultado.

b} El nombramiento y separacién de los administradores, li-
quidadores y, en su caso, de los auditores de cuentas, asi como el
ejercicio de la accion social de responsabilidad contra cualquiera de
ellos.

c¢) La modificacion de los estatutos sociales.
d) Ef aumento y la reduccién del capital social.
e) La transformacidn, fusidon y escision de la Sociedad. ~——-—--
[ f) La disolucion de la Sociedad.

g) Cualesquiera otros acuerdos que expresamente reserven la
Ley o los presentes estatutos a la competencia de la misma. —--—--




Salvo que por la Ley o por estos Estatutos se disponga otra
cosa, los acuerdos se adoptaran por la mayoria de los votos valida-
mente emitidos, siempre que representen, al menos, un tercio de los
votos correspondientes a las participaciones sociales en que esté
dividido el capital social. A estos efectos no se computaran los votos
en blanco.

Articulo 16°.- No obstante lo dispuesto en el articulo anterior,
para que la junta pueda acordar vélidamente el aumento o disminu-
cion del capital o cualquier otra modificacion estatutaria para la que
no se exija mayorias cualificadas, deberan votar a favor del acuerdo
mas de la mitad de los votos correspondientes a las participaciones
sociales en que esté dividido el capital social.

Asimismo, para que la Junta pueda acordar validamente la
transformacién, fusién o escisién de la Sociedad, la supresion del
derecho de preferencia en los aumentos de capital, la exclusién de
socios y la autorizacién a la que se refiere el apartado 1 del articulo
230 del Real Decreto Legislativo, sera preciso que voten a favor del
acuerdo, al menos, las dos terceras partes de los votos correspon-
dientes a las participaciones sociales en que esté dividido el capital
social.

Quedan a salvo, ademas, todos aquellos otros supuestos en
que una norma imperativa exjja cualesquiera otras mayorias refor-
zadas para la valida adopcién de un determinado acuerdo.-————---mm—

Articulo 17°.- El socio no podra ejercer el derecho de voto co-
rrespondiente a sus participaciones cuando se encuentre en alguno
de los casos de conflicto de intereses a los que se hace referencia
en el articulo 190 del Real Decreto Legislativo.

En estas situaciones, las participaciones del socio incurso en
la situacion de conflicto de intereses se deduciran del capital social
para el coémputo de la mayoria de votos que, en cada caso, sea ne-
cesaria.

Articulo 18°.- Las Juntas Generales habran de ser convoca-
das por los Administradores o, en su caso, los liquidadores y se ce-
lebraran en el término municipal donde la sociedad tenga su domici-
lio.

Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se
entendera que la Junta ha sido convocada para su celebracion en el
domicilio social.

Articulo 19°.- Las Juntas Generales pueden ser Ordinarias y
Extraordinarias.

A) Junta General Ordinaria:

Junta Ordinaria es la que debe reunirse dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestién social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver so-
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bre la aplicacion del resultado, pudiendo, asimismo, tratar cualquier
ofro asunto que se indique en el orden del dia.
Si los Administradores no convocasen la Junta General Ordi-

| naria dentro del indicado plazo, podra ser convocada por el Juez de
Primera Instancia del domicilio social a instancias de cualquier socio,
previa audiencia de los administradores.
B) Junta General Extraordinaria.

Junta Extraordinaria es cualguier ofra que no sea la ordinaria

anual.

Los administradores podran convocar Junta Extraordinaria
siempre que lo estimen conveniente para los intereses sociales. De-
beran asimismo convocarla cuando lo soliciten socios que represen-
ten al menos el cinco por ciento del capital social, expresando en la

. solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso, la Junta debera
ser convocada para su celebracion dentro de los dos meses siguien-
tes a la fecha en que se hubiere requerido notariaimente a los Admi-
nistradores para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en
el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud. ---

Si la Administracién social no atiende oportunamente dicha
solicitud, la Junta podra ser convocada por el Juez de Primera Ins-
tancia del domicilio social, si lo solicita al menos el cinco por ciento
del capital social, previa audiencia de los administradores.-—--—-ssme-

Articulo 20°.- Toda Junta General debera ser convocada me-
diante anuncio publicado en la pagina WEB de la sociedad.-———

No obstante, mientras la sociedad no tenga pagina WEB cor-
porativa inscrita y publicada con arreglo a la Ley, la convocatoria se
hara mediante cualquier procedimiento de comunicacion, individual y
escrita, que asegure la recepcién del mismo por todos los socios en
el domicilio designado al efecto o en el que conste en la documenta-
cion de la sociedad.

En el caso de socios que residan en el extranjero, sblo seran
individualmente convocados si hubieran designado un lugar del terri-
torio nacional para notificaciones.

La convocatoria de la Junta se realizara por lo menos quince
dias antes de la fecha fijada para su celebracién, salvo para los ca-
so0s de fusion y escision en que la antelacion debera ser de un mes
como minimo.




La comunicacién expresara, el nombre de la Sociedad, la fe-
cha y hora de la reunién, el orden del dia en el que figuraran los
asuntos a tratar, y el cargo de la persona o personas que realicen la
convocatoria. Se haran constar, ademas, las menciones obligatorias
que en cada caso exija la Ley en relacion a los temas a tratar, -~

Lo anterior debe entenderse sin perjuicio de todos aquellos
supuestos en los que una norma imperativa imponga para la convo-
catoria requisitos de forma o de tiempo distintos a los anteriores, en
cuyo caso prevalecera la correspondiente disposicion legal. ————-—--

Articulo 21°.- No obstante, fa Junta se entendera convocada
y quedaré validamente constituida, con el caracter de Universal, para
tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital
social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de la
Junta y el orden del dia de la misma.

No obstante lo dispuesto en el articulo 18° de los presentes
estatutos, la Junta General Universal podra reunirse en cualquier
lugar del territorio nacional o del extranjero.

Articulo 22°- Todo socio que tenga derecho de asistencia
podra hacerse representar en la Junta por otra persona aunque no
sea socio. La representacion deberé conferirse por escrito y, cuando
no conste en documento publico, debera realizarse con caracter es-
pecial para cada Junta. La representacién comprendera la totalidad
de las participaciones de que sea fitular el socio representado.

L.a representacion es siempre revocable. La asistencia perso-
nal del representado a la Junta tendra el valor de revocacion. ~-----——

Articulo 23°.- Actuaran de Presidente y de Secretario de ias
Juntas las personas que elijan los asistentes a la reunion.-——--—-——-—----

Articulo 24°- Todos los acuerdos sociales deberan constar
en acta. El acta de la Junta incluird necesariamente la lista de asis-
tentes y debera ser aprobada por la propia Junta a la finalizacién de
la misma y, en su defecto, dentro del plazo de quince dias, por el
Presidente y dos socios interventores, uno en representacién de la
mayoria y otro por la minoria, todo elio sin perjuicio de lo dispuesto
en la Ley para el acta notarial.

Ei acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra
fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacién, debiendo ser
firmada por el Secretario, con el visto bueno del Presidente. ~~-m-mmmmn-

Seccién sequnda: Del Organo de Administracion: ~—---------

Articulo 25°.- La Sociedad serd regida y administrada, a
eleccion de la Junta General, por:

a) Un Administrador Unico.

b} Varios administradores gue actiien solidariamente.-——-

¢} Varios administradores mancomunados.

En los dos supuestos anteriores, el nimero minimo de admi-
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nistradores sera de DOS y el maximo de DOCE.

d) Un Consejo de Administracién integrado por un mini-

mo de tres y un maximo de doce miembros.

Articulo 26°- La representacion de la Sociedad, en juicio y

fuera de el, correspondera al érgano de administracion con sujecién

a las normas que seguidamente se establecen en funcién de cual

sea la modalidad de 6rgano de administracién que, en cada momen-

to, dirija y administre la Compaiiia:

a) Al administrador Unico.

b) A cada uno de los Administradores solidarios. —---———---

¢) Conjuntamente a dos cualesquiera de los administra-

dores mancomunados.

d) Al Consejo de Administracién de forma colegiada. ————

= El Organo de Administracion, por tanto, podra hacery llevar a
cabo, con sujecién al régimen de actuacién propio que corresponda,
en cada caso, a la modalidad adoptada, todo cuanto esté compren-
dido dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facultades
no estén expresamente reservadas por la Ley o por estos Estatutos
a la Junta General.
A modo meramente enunciativo, corresponden a la Adminis-
tracion Social, las siguientes facultades y todo cuanto con ellas esté
relacionado, ampliamente y sin limitacién alguna, alin en el caso de
la doble o miltiple representacion, o existan intereses contrapuestos:
Representar a la Sociedad ante las oficinas del Estado, la
Provincia, el Municipio y Comunidades Auténomas, ante los Tribuna-
les, Juzgados y Autoridades de cualquier clase y jerarquia, y actuar
en forma como representante legal de la Sociedad; otorgar en nom-
bre de la misma toda clase de escrituras y documentos publicos y
privados; concurrir a licitaciones, concursos y subastas, de servicios,
suministros y obras de reparacion o construccién de edificios, auto-
pistas, carreteras, vias, etc, celebrando los contratos correspondien-
tes, ya se trate del Estado, la Comunidad Auténoma, Mancomunida-
des o Cabildos, la Provincia o el Municipio, ya de cualesquiera otras
entidades o personas publicas o privadas, presentando proposicio-
nes, constituyendo y alzando fianzas provisionales o definitivas y
“= suscribiendo los documentos publicos o privados necesarios o con-
venientes hasta la adjudicacion definitiva y cualesquiera de sus inci-




dencias; comprar, vender, arrendar toda clase de bienes muebles e
inmuebles, a excepcién del arrendamiento activo financiero, contra-
tar leasing en forma pasiva, gravar e hipotecar; practicar agrupacio-
nes, segregaciones, divisiones, declaraciones de obra nueva y toda
clase de operaciones que tengan trascendencia registral, tomar in-
muebles, industrias y maquinaria en arrendamiento, o arrendar lo
que posea la Sociedad; avalar y afianzar a terceros sin limitacion;
contraer obligaciones solidarias o mancomunadas; dar y tomar dine-
ro a préstamo; abrir cuentas cotrientes y de crédito, firmando las es-
crituras o pélizas correspondientes, disponer de sus saldos y realizar
operaciones en el Banco de Espafia o en cualquier otro estableci-
miento de crédito o mercantil, y Cajas de Ahorro; constituir hipotecas
y prendas sobre toda clase de bienes y valores; librar, aceptar, en-
dosar, negociar, y descontar o protestar letras de cambio y demas
documentos de giro; organizar y disponer del funcionamiento de la
Sociedad en la totalidad de sus actividades; admitir y despedir el
personal; otorgar poderes en favor de Procuradores de los Tribuna-
les y Letrados con las facultades usuales, incluso el llamado "poder
general para pleitos", asi como otorgar poderes generales o especia-
les, con las facultades que estime convenientes y revocar las susti-
tuciones conferidas; constituir y retirar depositos y fianzas, incluso en
la Caja General de Depésitos; realizar cobros, pagos, libramientos,
endosos, negociaciones y aceptaciones de toda clase de operacio-
nes de giro y crédito, cobrar giros postales y cuantas cantidades se
adeuden a la Sociedad por cualquier concepto gue sea, incluso re-
clamar y cobrar cantidades de la Hacienda publica no siendo esta
resena de atribuciones limitativa sino explicativa de la funcién ejecu-
tiva.

Articulo 27°.- Para ser nombrado Administrador no sera ne-
cesaria la condicion de socio.

No podran ser Administradores los concursados no rehabilita-
dos, los menores incapacitados, los condenados a penas que lleven
aneja la inhabilitacién para el ejercicio de cargo publico, los que
hubieren sido condenados por grave incumplimiento de leyes o dis-
posiciones sociales y aquellos que por razén de su cargo no pueden
ejercer el comercio.

Tampoco podran serlo los funcionarios al servicio de la admi-
nistracién con funciones a su cargo que se relacionen con las activi-
dades propias de la Sociedad ni quienes se hallen incursos en causa
legal de incompatibilidad, en especial de las determinadas por el ar-
ticulo 213 del Real Decreto Legislativo y por la Ley 5/2006 de 10 de
Abril.

Los Administradores podran dedicarse por cuenta propia o
ajena al mismo género de comercio que constituye el objeto de la
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Sociedad.

Articulo 28°- El cargo se ejercera por TIEMPOINDEFI-

NIDO, sin perjuicio de poder ser cesados en cualquier momento, por

acuerdo en Junta General de los socios que representen la mayoria

del capital social.

Articulo 29°.- El cargo de administrador no ser3 retribuido.---

Articulo 30°.- Cuando la administracién y representacién de

la Sociedad se encomiende a un Consejo de Administracion seran

de aplicacion las normas que seguidamente se establecen. —--—-——

El Consejo de Administracion estara integrado por un minimo

de tres y un maximo de DOCE miembros.

El Consejo elegira a su Presidente y al Secretario, y en su ca-

s0, a un Vicepresidente y a un Vicesecretario, siempre que estos

] nombramientos no hubiesen sido hechos por la Junta al tiempo de la
eleccién de los Consejeros u ocuparen tales cargos al tiempo de la
reeleccion.
El Secretario y el Vicesecretario podran ser o no Consejeros,

€n cuyo caso tendran voz pero no voto.
El Consejo de Administracion se reunird en los dias que él
mismo acuerde, pero necesariamente una vez cada seis meses, y
siempre que lo disponga su Presidente o lo pida uno de sus compo-
nentes, en cuyo caso se convocara para reunirse dentro de los quin-
ce dias siguientes a la peticién. La convocatoria se haré siempre por
escrito dirigido personalmente a cada Consejero a su domicilio, con
una antelacién minima de cinco dias de la fecha de la reunién. La
convocatoria Ia hara el Presidente o quien haga sus veces. No obs-
tante, los administradores que constituyan al menos un tercio de los
miembros del Consejo podran convocarlo, indicando el orden del
dia, para su celebracion en la localidad donde radique el domicilio
social, si, previa peticion al presidente, éste sin causa justificada no
hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes,
El Consejo quedard validamente constituido cuando concu-

rran a la reunion, presentes y representados, la mitad mas uno de
sus miembros. En caso de nimero impar de Consejeros, la mitad se
~=> determinard por defecto. La representacién se conferira mediante
carta dirigida al Presidente.
El Presidente abrira la sesién y dirigira la discusion de los




asuntos, otorgando el uso de fa palabra asi como facilitando las noti-
cias e informes de la marcha de los asuntos sociales a los miembros
del Consejo.

Salvo los acuerdos en que la Ley exija mayoria reforzada, és-
tos se adoptaran por mayoria absoluta de los Consejeros concurren-
tes; en caso de empate, decidira el voto de calidad del Presidente.---

La votacion por escrito y sin sesién podra decidirse por el
Presidente y sera admitida cuando ningiin Consejero se oponga a
este procedimiento.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un Libro
de Actas, cuyas Actas seran firmadas por el Presidente y el Secreta-
rio o por el Vicepresidente y Vicesecretario, en su caso, las certifica-
ciones de las actas seran expedidas por el Secretario del Consejo de
Administracion, o, en su caso, por el Vicesecretario, con el Visto
Bueno del Presidente o del Vicepresidente, en su caso.--—-—----mmmmmme=

La ejecucién de los acuerdos correspondera al Secretario, y
en su caso al Vicesecretario, sean o no Administradores, al Conseje-
ro que el propio Consejo designe o al apoderado con facultades para
ejecutar y elevar a publicos los acuerdos sociales.

El Consejo podra designar de su seno a uno o mas Conseje-
ros Delegados, sin perjuicio de los apoderamientos que pueda con-
ferir a cualquier persona, determinando en cada caso las facultades
a conferir.

La delegaciéon permanente de alguna facultad del Consejo de
Administracién en uno o varios Consejeros Delegados y la designa-
cion del o de los Administradores que hayan de ocupar tales cargos
requeriran para su validez el voto favorable de las dos terceras par-
tes de los componentes del Consejo y no produciran efecto alguno
hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

En ningin caso seran objeto de delegacion la rendicién de
cuentas y la presentacién de balances a la Junta General, ni las fa-
cultades que ésta conceda al Consejo, salvo gue fuese expresamen-
te autorizado por ella.

TITULO V.- EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS. ——-mmmemmmm

Articulo 31° - El ejercicio social se iniciara el 1° de Enero y fi-
nalizara el treinta y uno de Diciembre de cada afio.

Articulo 32°.- La Administracién Social esta obligada a formu-
lar, en plazo maximo de tres meses, contados a partir del cierre del
ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestién y la pro-
puesta de distribucion del resultado. Las cuentas anuales compren-
deran el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria,
estado de cambios en el Patrimonio Neto y el estado de flujos de
efectivo. Estos documentos, que formaran una unidad, deberan ser
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redactados con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, si-
tuacién financiera y resuitados de la Sociedad, de conformidad a lo
dispuesto en la Ley y en el Cédigo de Comercio y deberan ser firma-
dos por todos los Administradores.
Articulo 33°.- Cualquier socic tendra derecho a obtener, a
partir de la convocatoria, de forma inmediata y gratuita, los docu-
mentos que han de someterse a la aprobacién de la misma, asi co-
mo el informe de gestién y, en su caso, el informe de los auditores
de cuentas, cuyo derecho se mencionara en la propia convocatoria. -
Durante el mismo plazo el socio o socios que representen, al
menos, el cinco por ciento (5%) del capital podran examinar en el
domicilio social, por si 0 en unién de experto contable, los documen-
tos que sirvan de soporte y antecedente de las cuentas anuales de
la Sociedad, sin que el derecho de la minoria a que se nombre audi-
tor de cuentas con cargo a la Sociedad impida o limite este derecho.
Articulo 34° - De los beneficios liquidos, luego de las aten-
ciones, defracciones y reservas legales o acordadas por la Junta, el
resto se distribuira entre los socios en proporcion a su participacion
en el capital social.
TITULO V.- SEPARACION Y EXCLUSION DE SOCIOS. ~—--
Articulo 35°- Ademas de las causas legales de separacién
reguladas en los articulos 346 y 348 bis del Real Decreto Legislativo,
cualquier socio podra separarse de la sociedad por la no adopcién
por la Sociedad del acuerdo de exclusion de cualquier otro socio in-
curso en cualquier causa legal o estatutaria de exclusion, ——--e———
El derecho de separacion regulado en el presente articulo de-
bera ejercitarse en el plazo maximo de un mes desde ia fecha de la
Junta que acordé la no exclusién del socio incurso en alguna de fas
causas legales o estatutarias de exclusion o, en la que habiendo si-
do convocada para tratar sobre dicho asunto, hubiera debido cele-
brarse.
| El socio que desee ejercer éste derecho debera comunicarlo a
la administracion social mediante carta remitida por correo certifica-
__ do con acuse de recibo, a la que deberd acompafar certificado de
" los acuerdos de la Junta General expedido conforme a lo dispuesto
por el articulo 26.2 del Cédigo de Comercio o, en su caso, fotocopia
de la de los anuncios de Convocatoria de la Junta General que debid




tratar sobre la exclusion de socio.
Articulo 36°.- La exclusion de cualquier socio se regulara por
lo dispuesto en la Ley.

TITULO Vi.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.

Articulo 37°.- La Sociedad se disolvera por las causas legal-
mente previstas.

Acordada la disolucion se abrira el periodo de liquidacidon que
se llevara a cabo por quienes fueren administradores al tiempo de la
disolucién o por quienes designe la Junta General que acuerde la
disolucion.

Articulo 38°.- Una vez satisfechos todos los acreedores o
consignado el importe de sus créditos en una entidad de crédito del
términc municipal en que radique el domicilio social, el activo resul-
tante se repartira entre los socios en proporcion a su participacién en
el capital social.

Articulo 39°.- Acordada la disolucién y mientras no se haya
iniciado el pago de la cuota de liquidacion a los socios, la Junta po-
dra acordar el retorno de la sociedad a su vida activa siempre que
haya desaparecido la causa de disolucidn y el patrimonio contable
no sea inferior al capital social. No obstante lo anterior, no podra
acordarse la reactivacion de Ia Sociedad en los casos de disolucién
de pleno derecho.

Articulo 40°.- SOCIEDAD UNIPERSONAL DE RESPONSA-
BILIDAD LIMITADA:
Clases de Sociedades unipersonales de responsabilidad
limitada.- Se entiende por sociedad unipersonal de responsabilidad
limitada:
a.- La constituida por un Unico socio, sea persona natural o ju-

ridica.

b.- La constituida por dos 0 mas socios cuando todas las par-
ticipaciones hayan pasado a ser propiedad de un UGnico socio. Se
consideran propiedad del Gnico socio las participaciones sociales
que pertenezcan a la sociedad unipersonal.

Publicidad de Ia unipersonalidad:

1.- La constitucién de una sociedad unipersonal de responsa-
bilidad limitada, la declaracién de tal situacién como consecuencia
de haber pasado un Gnico socio a ser propietario de todas las parti-
cipaciones sociales, la pérdida de tal situacion o el cambio del socio
tinico como consecuencia de haberse transmitido alguna o todas las
participaciones, se haran constar en escritura publica que se inscribi-
ra en el Regisfro Mercantil. En la inscripcion se expresara necesa-
riamente la identidad del socio tnico.
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2.- En tanto subsista la situacién de unipersonalidad, la socie-
dad hara constar expresamente su condicién de unipersonal en toda
su documentacion, correspondencia, notas de pedido y facturas, asi
como en todos los anuncios que haya de publicar por disposicion
legal o estatutaria.

Decisiones del socio tinico.- En la sociedad unipersonal de
responsabilidad limitada el socio tinico ejercera las competencias de
la junta general, en cuyo caso sus decisiones se consignaran en ac-
ta, bajo su firma o la de su representante, pudiendo ser ejecutadas y
formalizadas por el propio socio ¢ por los administradores de la so-
ciedad.

Contratacién del socio tnico con la sociedad unipersonal:
1.- Los contratos celebrados entre el socio Gnico vy la sociedad debe-

5 ran constar por escrito o en la forma documental que exija la Ley de
acuerdo con su haturaleza, y se transcribiran a un libro-registro de la
sociedad que habra de ser legalizado conforme a lo dispuesto para
los libros de actas de las sociedades. En la memoria anual se hara
referencia expresa e individualizada a estos contratos, con indica-
cidn de su naturaleza y condiciones.

2.- En caso de insolvencia provisional o definitiva del socio
Unico o de la sociedad, no seran oponibles a la masa aquellos con-
tratos comprendidos en el apartado anterior que no hayan sido
transcritos al libro-registro y no se hallen referenciados en la memo-
ria anual o lo hayan sido en memoria no depositada con arreglo a la
Ley.

3.- Durante el plazo de dos afios a contar desde la fecha de
celebracion de los contratos a que se refiere el apartado 1, el socio
unico respondera frente a la sociedad de las ventajas que directa o
indirectamente haya obtenido en perjuicio de ésta como consecuen-
cia de dichos contratos.

Efectos de la unipersonalidad sobrevenida.

Transcurridos seis meses desde la adquisicién por ja socie-
dad del caracter unipersonal sin que esta circunstancia se hubiere
inscrito en el Registro Mercantil, el socio tinico responderé personal,

i, llimitada y solidariamente de las deudas sociales contraidas durante
el perfodo de unipersonalidad. Inscrita la unipersonalidad, el socio
Unico no respondera de las deudas contraidas con posterioridad. -




DISPOSICION FINAL: ARBITRAJE:

1.- Salvo los supuestos expresamente exceptuados por la
Ley, toda controversia o conflicto de naturaleza societaria, entre la
sociedad y los socios, entre los 6rganos de administracion de la so-
ciedad, cualquiera que sea su configuracién estatutaria y los socios,
0 entre cualquiera de los anteriores, se resolvera definitivamente
mediante arbitraje de derecho por uno o mas arbitros, en el marco
de la Corte de Arbitraje de la CAMARA DE COMERCIO, INDUS-
TRIA'Y NAVEGACION DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, de con-
formidad con su Reglamento y Estatuto, a la que se encomienda la
administracion del arbitraje y ia designacion del arbitro o del tribunal
arbitral.

2.- Todas las impugnaciones de acuerdos sociales o decisio-
nes adoptadas en una misma junta o en un mismo Consejo de Ad-
ministracién y basadas en causas de nulidad o de anulabilidad, se
substanciaran y decidiran en un mismo procedimiento arbitral.-——--—-

3.- La Corte de Arbitraje de la CAMARA DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y NAVEGACION DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, no
nombrara arbitro o arbitros en su caso, en los procedimientos arbitra-
les de impugnacion de acuerdos o de decisiones hasta transcurridos
cuarenta dias desde la fecha de adopcién del acuerdo o decisién
impugnada y, si fuesen inscribibles, desde la fecha de su publicacion
en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

4.- En los procedimientos de impugnacién de acuerdos socia-
les la propia Corte de Arbitraje de la CAMARA DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y NAVEGACION DE SANTA CRUZ DE TENERIFE,
fijara el nimero de arbitros y designara y nombrara a todos ellos.—--

5.- Los socios, por si y por la sociedad que constituyen, hacen
constar como futuras partes su compromiso de cumplir el laudo que
se dicte.

Quedan firmados por los socios, el mismo dia del otorgamien-
to de la escritura fundacional.




